Projekt INTRIDE zaktada
pionierskie rozwigzanie w zakresie
tworzenia silnych powiazan i ciggtej
interakcji miedzy instytucjami
szkolnictwa wyzszego,
przemystem i posrednikami,

opracowujac wspolny program
nauczania dla projektantéw z
miekkimi, cyfrowymi i zielonymi
umiejetnosciami, pomyslanymi
jako czynnik stymulujacy
innowacje w aktywowaniu
proceséw innowacyjnych i
zarzadzaniu ekosystem wspotpracy.

Umiejetnosci pozapoznawcze s czesto
okreslane jako ,umiejetnosdci miekkie" i
moga faczy¢ sie z cechami osobowosci i
postawami. Tego typu umiejetnosci sa
niematerialne i zazwyczaj trudne do
zaobserwowania, czy okreslenia
iloSciowego i pomiaru. Uczymy sie ich
poprzez rozwoéj personalny i
wykorzystujemy je zaréwno w pracy, jak i
zyciu osobistym.
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SOFT

Zielone umiejetnosci to umiejetnosci
potrzebne do zycia, rozwoju i wspierania
spoteczenstwa, ktérego celem jest
zmniejszenie negatywnego wptywu
dziatalnosci cztowieka na srodowisko.

SKILLS g
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Umiejetnosci cyfrowe definiuje sie jako
szereg umiejetnosci korzystania z
urzadzen cyfrowych, aplikacji
komunikacyjnych i sieci w celu uzyskania
dostepu do informacji i zarzadzania nimi.
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Miegkkie, cyfrowe i ekologiczne
kompetencje dla inteligentnych
projektantéw: projektanci jako
innowacyjni tworcy dla MSP w
sektorze produkcyjnym

www.intride.eu
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Cele szczegotowe

1. Opracowanie wspdlnego
programu studiow magisterskich
dla projektantow
skoncentrowanego na
dodatkowych umiejetnosciach
miekkich, cyfrowych i zielonych.

2. Stymulowanie oferty uczelni
wyzszych w zakresie modernizacji
i dostosowania do potrzeb
przemystu.

3. Rozwijanie ciagtej interakcji
spotecznosci naukowcow i
przedstawicieli
przemystu,poprzez tworzenie
platformy spotecznosciowe].

Grupy docelowe

Studenci
Pracownicy
Profesjonalisci

Partnerzy projektu
Uczelnie / klastry ekspertow
technologicznych /
przedstawiciele biznesu /
pracownicy przedsiebiorstw

InNni interesariusze z sektora w
izbach handlowych UE
Zwigzki handlowe
Instytucje prowadzace
ksztatcenie i szkolenia zawodowe
Agencje krajowe (zajmujace sie
zapewnieniem ksztatcenia
zawodowego i/ lub innowacjami)

Oczekiwane rezultaty

Wspobttworzenie wspdlnego
programu nauczania dla
projektantéw (poczawszy od
umiejetnosci kreatywnych) z
dodatkowymi umiejetnosciami
cyfrowymi, zielonymi, a zwtaszcza
miekkimi, majacymi na celu
stworzenie zréwnowazonego
zestawu wiedzy w celu
zaspokojenia potrzeb rynku

pracy.

Sojusz, ktoéry reprezentuje trojkat
kluczowych partneréw (uczelni,
partneréw technologicznych i
przedstawicieli biznesu) jest
wiasciwag rama do osiggniecia
pozadanych celéw.



